
Дополнительное соглашение

к Коллективному договору на 2021 -  2023 годы 
между Работодателем и профсоюзной организацией Муниципального дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 90 
«Золотой ключик» (уведомительная регистрация от 19.01.2021 № 4)

25.02.2021 № 1

Работодатель в лице заведующего Муниципального дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад общеразвивающего вида № 90 «Золотой ключик»
Медведниковой Людмилы Фадеевны, действующего на основании устава, с одной стороны, 
и работники в лице представителя Первичной профсоюзной организации (далее -  ППО) 
председателя ППО Семеновой Светланы Борисовны, с другой стороны, на основании 
решения общего собрания работников от 25.02.2021, протокол № 3, заключили настоящее 
дополнительное соглашение о следующем:

1. Внести в Коллективный договор дополнения и изменения:
1.1. Пункт 5.1.6. раздела 5 изложить в следующей редакции: «Увольнение по 

инициативе Работодателя работников, избранных в состав ППО, допускается, помимо 
соблюдения общего порядка увольнения, лишь с предварительного согласия выборного 
органа 11110, членами которого они являются, в соответствии со ст. 373 ТК РФ.».

1.2. Пункт 6.25. раздела 6 изложить в следующей редакции: «Педагогические 
работники имеют право на длительный отпуск сроком до одного года в соответствии с 
Порядком предоставления педагогическим работникам организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность, длительного отпуска до одного года, утвержденным 
приказом Минобрнауки России от 31.05.2016 № 644.».

2.3. В пункте 2.5. раздела 2 приложения 1 к коллективному договору заменить слова 
«под расписку» на «под роспись» (ст. 68 ТК РФ).

2.4. Пункт 6.1. раздела 6 приложения 1 к коллективному договору изложить в 
следующей редакции: «Работодатель поощряет работников, добросовестно исполняющих 
трудовые обязанности, в соответствии со ст. 191 ТК РФ.».

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента подписания, 
является неотъемлемой частью коллективного договора на 2021-2023 годы.
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